
 

     令和７年度 

 

豊後高田市任期付職員採用試験 

試験案内 

 

職種 ・幼稚園教諭 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

●受付期間   令和７年 ８月 １日（金） 8：30から 

令和７年 ９月１２日（金）17：00まで 

●２次試験日  令和７年１１月下旬 

※1次試験は書類選考のみ 

●試験会場   豊後高田市役所 

 

～ あなたの“力”が、このまちの未来をつくる ～ 

 

市 HPはこちら 
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１．試験職種、採用予定者数及び職務の内容 

職種 
採用 

予定者数 
職務の内容 

幼稚園教諭 

（任期付職員） 
１名程度 市立幼稚園で幼児教育に従事します。 

 

 

２．任用期間  令和８年４月１日～令和１１年３月３１日（３年） 

※１年ごとの勤務成績によって任期を更新します。 

   ※勤務成績により、任用期間を短縮する場合や、最大で５年まで延長する場合があります。 

 

 

３．受験資格  以下のすべての要件に該当する人とします。 

・幼稚園教諭普通免許状を有する人 

（令和８年３月３１日までに取得見込みの人を含む。ただし、令和８年３月３１日までに取得

できない場合は、合格を取り消すものとします。） 

・令和８年４月１日の採用に応じられる人 

・採用以後は、豊後高田市に住所を有し、居住することができる人 

 

■受験資格のない人 

 （ア）上記受験資格欄の項目に該当しない人 

 （イ）地方公務員法第１６条に該当する場合 

   ・拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくな

るまでの人 

   ・豊後高田市において、懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない人 

   ・日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊

することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 

（ウ）この試験と同時期に申込受付中の、「令和７年度豊後高田市職員採用試験」（職種：事務

職ほか）を受験する人 

 

■日本国籍を有しない人へ 

日本国籍の有無は問いませんが、日本国籍を有しない人については、永住者又は特別永

住者（永住許可又は特別永住許可を申請中の人は、令和８年３月３１日までに在留資格

を取得のこと。）に限ります。また、日本国籍を有しない人の採用後の配置、昇任等につ

いては一部制限があります。（５ページ参照） 
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４．試験内容 

職種 １次試験 ２次試験 

幼稚園教諭 

（任期付職員） 
書類選考 作文、個人試験 

 

試験科目 試験内容及び選考基準 

書類選考 申込専用サイトからのエントリーシートの入力事項の審査 

作文 職務の遂行に必要な論理性、表現力等についての筆記試験（６００字以内） 

個人面接 主として人物についての個別面接試験 

 

 

５．試験の日時及び場所 

区分 日時 会場 

１次試験 ※書類選考のみのため来場不要です。 

２次試験 

令和７年１１月下旬 予定 

 

※１次試験合格者にのみ 

別途通知します。 

豊後高田市役所 本館２階 

コスモスホール 

（豊後高田市是永町３９番地３） 

 ※申込者数の状況により、会場を変更する場合があります。 

  

 

  



 

 3 

６．受験受付申込手続等 

【重要】申込みはすべてインターネットでの受付となります。 

申込手順などの詳細は、別紙「インターネット申込利用案内」をご覧ください。 

事前準備 ○パソコン又はスマートフォン 

※スマートフォン以外の携帯電話には対応していません 

※使用可能なパソコン又はスマートフォンをお持ちでない方は、学校等のパソコン

を利用してください。 

【推奨環境】 

Google Chrome最新版 

※Internet Explorerには対応していません。 

※JavaScriptが使用できる設定であること。 

※一部の機能は PDFを閲覧できる環境が必要です。 

○メールアドレス 

 「city.bungotakada.lg.jp」 「bsmrt.biz」 「cbt-s.com」のドメインから送付

される電子メールが受信できるよう設定してください。 

（スマートフォンでの設定方法については、各自で確認してください。） 

○受験票印刷用のプリンタ 

 ※コンビニエンスストア等のプリントサービス等の利用が可能です。 

○PDFファイルを読むためのソフト 

 ※「Adobe Acrobat Reader（Ver.5.0以上）」が必要です。 

○顔写真のデータ 

 ※申込前３か月以内に撮影したもので、背景無地、上半身、脱帽、正面向きで 

本人と確認できる明瞭な写真データ。 

 ※写真館等で撮影したデータ等の明瞭な写真の使用を推奨します。  

※登録可能なファイル形式は画像ファイル（JPEG/JPG）のみです。 

 ※登録可能なデータサイズは最大３MBです。 

※スマートフォンで撮影する場合は、画面を縦にした状態で撮影してください。 

申込手順 ①豊後高田市ホームページから申込専用サイトへ接続し、メールアドレス等を事前登

録する。 

②事前登録完了メールを受信後、メールに記載された URL にアクセスし、申込専用

サイトの「マイページ」内で受験者情報等を本登録する。 

③本登録完了メールを受信し、受験申込完了。 

 ※本登録後に 24 時間を経過しても本登録完了メールが届かない場合は、お問合

わせください。 

その他 ・申込締切直前は、サーバーが混み合うことなどにより申込みに時間がかかるおそ 

れがありますので、余裕をもって早めに申込手続を行ってください。 

締切日時を過ぎた申請は、一切受付できませんのでご了承ください。 

・申込内容に不備があった場合、受付を拒否する場合がありますので、入力は慎重に 

行ってください。 

・資格証等の添付が指示されている職種については、提出漏れがないよう注意して 

ください。 

・受付期間中は、24時間いつでも申込みができますが、システムの保守・点検等を 

行う必要がある場合や、重大な障害その他やむを得ない理由が生じた場合は、事 

前の通知を行うことなく、システムの運用の停止、休止、中断、又は制限を行うこと 

がありますので、あらかじめご了承ください。また、このために生じた申込みの遅 

延等には一切の責任を負いませんのでご注意ください。 
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７．申込みの際に添付する書類 

職種 添付書類 備考 

幼稚園教諭 

（任期付職員） 

・幼稚園教諭普通免許状の写し 

 

※本登録時に「マイページ」の「保有資格・免許」の

欄にも記載すること 

※令和８年３月３１日までに取得見込みの場合 

は、添付不要とするが、「保有資格・免許」の欄 

にその旨を記載すること。 

 

・日本国籍を有しない人は、在留資格を証する書 

 類 

フ ァ イ ル 形 式 は

（JPEG/JPG）とし、データ

サイズは最大３ＭＢとし

てください。 

 

※提出書類に不備がある場合や、受付期間に書類がそろわない場合は、受付できません。 

 

８．試験結果の発表 

対象者 発表の時期 発 表 の 方 法 

１次試験 

合格者 
10月下旬予定 ・市ホームページ、市役所掲示板で発表するほか、「マイページ」

を利用して通知します。 

・最終合格者には、上記のほか、合格通知書を郵送します。 
最終 

合格者 

２次試験実施後

５日以内 

 

※合格通知書は、郵便事故等のため延着、不着となる場合もありますので、必ず市ホームページ又 

は「マイページ」で確認してください。 

※合格通知書が発表の日から７日経っても到着しない場合は、至急、総務課人事給与係にお問い 

合せください。 

※試験結果の開示 

   この採用試験の結果については、受験者本人に限り、口頭で開示請求をすることができます。 

開示請求をする場合は、本人であることを証明できる書類（運転免許証、学生証等）を持参のう

え、総務課へ直接お越しください。ただし、土曜日、日曜日及び祝日の受付はできませんのでご

注意ください。 

開示できる人 開示内容 開示期間 開示場所 

試験不合格者 
総合得点及び 

総合順位 

１次試験、２次試験合格発表の日

からそれぞれ１か月間 

豊後高田市役所 

総務課 
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９．給与（令和７年８月現在） 

・給料月額 

211,400円（短大卒）／226,400円（大卒）を基本とします。 

・諸手当 

通勤手当、時間外勤務手当、期末手当、勤勉手当、退職手当等が支給されます。 

※国家公務員、大分県職員給与等に準拠して給与改定を行うことがあります。 

     ※任期付職員には定期昇給は適用されません。 

 

１０．勤務時間等 

・勤務時間 8:30～17:00（12:15～13:00は休憩時間） 

・休日  土曜日、日曜日、国民の祝日に関する法律に規定する休日 

年末年始（12月 29日から翌年の 1月３日まで） 

・休暇  年次有給休暇 年 20日（採用日により付与日数が異なります） 

      ※勤務時間、休日については、配属先により異なる場合があります。 
   

・出産や育児のための休業・休暇制度の一例 
育児休業・・・子の３歳の誕生日の前日まで取得可能 
産前産後休暇、妊産婦健診・保健指導休暇、出産補助休暇、子の看護等休暇など 

 
１１．日本国籍を有しない人へ 
   

日本国籍を有しない人については、「公権力の行使」を伴う業務又は「公の意思形成に参画」する
職に就くことはできません。したがって、当該者の採用後の職員配置、異動又は昇任等については、
一部制限がありますのでご注意ください。 
採用後従事する業務等は、公権力の行使に該当する業務又は公の意思の形成に参画する職以

外の業務、職となります。 
 
  ア．公権力の行使とは、住民の権利義務に直接具体的な効果を及ぼす行為を指し、公権力の行使 

にあたる業務の例は、次のとおりです。 
    （例） 

・税の賦課、徴収（市民税､固定資産税、国民健康保険税等） 
・生活保護の決定、実施 
・公害防止のための立入検査等 
・道路法による道路の占用許可、通行禁止等 
・都市計画法による都市計画決定 
・下水道事業の管理、監督 
・公職選挙法による選挙関係事務 

 イ．公の意思の形成への参画とは、本市の行政活動について企画、立案及び決定に関与すること 
を指し、公の意思の形成に参画する職は、次のとおりです。 

    （例） 
     ・専決権を有する課長級の職 
     ・人事、企画及び財務等の担当職 
 

１２．その他 

※感染症の予防・拡大防止のため、試験の日時、内容、会場等が変更になる場合があります。 

その際は、豊後高田市ホームページへ掲載するとともに、「マイページ」でもお知らせしま 

すので、定期的に確認してください。 

※試験当日、発熱や咳などの症状があった場合は、受験を控えていただくことがあります 

ので、普段から感染防止対策や体調管理に努めてください。 
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１３．お問い合わせ先 

     〒８７９－０６９２  

大分県豊後高田市是永町３９番地３ 

豊後高田市 総務課 人事給与係 

 

電話：(０９７８)２２－３１００（代表） （内線３１０８、３１１１）  

         ８：３０～１７：００ 土曜日、日曜日、祝日を除く 

 

 

 


